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VIION FOR LARNING

The Kindergarten Center’s mission is to provide a nurturing, safe, and fun environment that will introduce children to the exciting world of

learning. In fostering individualit, creativit, and imagination, students at the Kindergarten Center will develop life-long friends and a life-long

love of learning. We are committed to estalishing a strong foundation that opens the doors for continued academic success and endless

possiilities.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Dina Williams Principal UDKC

Jeanine Maeri Other UDKC

Greg Manfre Director of lementar ducation UDD

rica Vera ocial Worker UDKC

Jill haw Guidance Counselor UDKC

Gina Applegate Classroom Teacher UDKC

Jenn Maguire chool Nurse UDKC

Diana Adelizzi Reading pecialist UDKC

Kristin O'Neill District Level Leaders UDD

Gule Nasren Communit Memer UDKC

Chantell hane Parent UDKC

Daniel McGarr Chief chool Administrator UDD



Name Position uilding/Group



vidence-ased trateg

Fundations as Core Phonics curriculum

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

Through the adoption of Fundations into the Core Curriculum, in addition to Heggert, and the Comprehension & Writing
Components from Into Reading, we will provide our Kindergarten tudents with a solid Foundation in arl Literac skills.

arl

Literac

arl

Literac

The adoption of Fundations into the Core Curriculum in addition to the Comprehension, Writing, and Literature components
from Into Reading would provide our Kindergarten tudents with a solid Foundation in Phonics instruction.

arl

Literac

arl

Literac

Providing students with weekl L lessons, Tiered ehavior supports through MT, and consistent implementation of our
PI program will further develop social skills and school readiness.

ocial

emotional

learning

ACTION PLAN AND TP



Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

AIMW Composite tudents will increase their Proficienc as measured  the AIMW Composite core.

Anticipated Outcome

Increased pro cienc in arl Literac skills.

Monitoring/valuation

AIMW enchmark assessments, Progress Monitoring, Learning Walks, Data Meetings

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position
Materials/Resources/upports
Needed

Teachers will e provided PD regarding Fundations
Implementation in the classroom.

2023-08-28 -
2024-06-13

Dina Williams/Principal
Jeanine Maeri, Assistant
Principal LA upervisor LA
Coaches

Fundations Curriculum

Teachers will e provided opportunit to reteach Units of
content in Fundations until the majorit of class (75%) are
proficient on end of Unit assessments.

2023-08-28 -
2024-06-13

Dina Williams/Principal Data Meetings with
Principal, Instructional
Coaches, and LA
upervisor.





PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will increase their Proficienc as measured  the AIMW Composite core.

(AIMW Composite)

Fundations
as Core
Phonics
curriculum

Teachers will e
provided PD
regarding
Fundations
Implementation in
the classroom.

08/28/2023
-
06/13/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will increase their Proficienc as measured  the AIMW Composite core.

(AIMW Composite)

Fundations
as Core
Phonics
curriculum

Teachers will e
provided
opportunit to
reteach Units of
content in
Fundations until
the majorit of
class (75%) are
proficient on end
of Unit
assessments.

08/28/2023
-
06/13/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature Dina Williams 2023-04-30

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Increase in Letter Naming Fluenc from Fall 49.1% to the Winter
65.4% of students eing at or Aove enchmark.

Increase in the Assessment scores from 84.5% on the MId-Unit
Assessment to 93% on the Fundations nd of Unit 1 Assessment.

Data Meetings with uilding Reading team, Director of LA
curriculum and LA Coach, after assessments given to determine
next steps - moving on or reteaching for master.

LA Instructional coach models lessons and mentors new
teachers.

Almost all students eing in person for learning allows for full use
of curriculum and materials

Math Instructional Coach models lessons for classroom teachers,
as well as mentors new teachers.

Math Instruction Coach and Director of Math Curriculum meet
ever trimester for data meetings and review of assessment
materials with classroom teachers.

Ailit to provide additional math support to neediest students

Challenges

On the AIMW Composite in the Fall, 49.8% of students were
Aove enchmark or enchmark and 65.4 were At or Aove
enchmark in the Winter.

Our incoming, identified nglish Language Learner students
coming into Kindergarten are increasing and have less prior
language acquisition than in previous ears.

tudents are eginning Kindergarten coming out of a Pandemic.
There is a lack of school readiness and ocial motional skills
more than ever efore.

An increase in the numer of students qualifing for LL services,
which equates to more students entering our uilding with little to
no nglish language.

Implement evidence-ased strategies to engage families to
support learning

Partner with local usinesses, communit organizations, and other
agencies to meet the needs of the school

tudents are eginning Kindergarten coming out of a Pandemic.
There is a lack of school readiness and ocial motional skills



trengths Challenges

one-on-one or small group.

2022-2023 Pennslvania Department of ducation PI awarded
the UDKC for Fidelit of Implementation at the Universal Level.

Ailit to provide additional reading support to neediest students
one-on-one or small group.

Ailit to reteach Fundations Units to ensure students retained
what was eing taught.

Ailit to provide additional reading support to neediest students
one-on-one or small group.

Almost all students eing in person for learning allows for full use
of curriculum and materials.

Data Meetings with uilding Reading team, Director of LA
curriculum and LA Coach, after assessments given to determine
next steps - moving on or reteaching for master.

Foster a culture of high expectations for success for all students,
educators, families, and communit memers

Monitor and valuate the impact of professional learning on staff
practices and student learning

more than ever efore.

An increase in the numer of students qualifing for LL services,
which equates to more students entering our uilding with little to
no nglish language.

tudents are eginning Kindergarten coming out of a Pandemic.
There is a lack of school readiness and ocial motional skills
more than ever efore.

An increase in the numer of students qualifing for LL services,
which equates to more students entering our uilding with little to
no nglish language.

tudents are eginning Kindergarten coming out of a Pandemic.
There is a lack of school readiness and ocial motional skills
more than ever efore.

An increase in the numer of students qualifing for LL services,
which equates to more students entering our uilding with little to
no nglish language.

tudents are eginning Kindergarten coming out of a Pandemic.
There is a lack of school readiness and ocial motional skills
more than ever efore.



trengths Challenges

Promote and sustain a positive school environment where all
memers feel welcomed, supported, and safe in school: sociall,
emotionall, intellectuall and phsicall

Implement an evidence-ased sstem of schoolwide positive
ehavior interventions and supports

Almost all students eing in person for learning allows for full use
of curriculum and materials.

An increase in the numer of students qualifing for LL services,
which equates to more students entering our uilding with little to
no nglish language.

Most Notale Oservations/Patterns

The addition of Fundations ack into the Core Curriculum, as well as the ailit to go ack and reteach units until 75% of students scored
proficient allows teachers to take time needed with each class for foundational skill acquisition. This also allows for additional learning time
and rote practice of letters and sounds for our non-nglish speaking students.



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

On the AIMW Composite in the Fall, 49.8% of students
were Aove enchmark or enchmark and 65.4 were At or
Aove enchmark in the Winter.

When the assessment is timed, students don't
perform as strong. The ke would e to increase the
students automaticit of foundational skills.

✓

Our incoming, identified nglish Language Learner students
coming into Kindergarten are increasing and have less prior
language acquisition than in previous ears.

Implement evidence-ased strategies to engage families to
support learning

Partner with local usinesses, communit organizations, and
other agencies to meet the needs of the school

tudents are eginning Kindergarten coming out of a
Pandemic. There is a lack of school readiness and ocial
motional skills more than ever efore.

Lack of chool Readiness and ocial motional kills
does get in the wa of learning for some students.

✓



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Fundations as Core Phonics curriculum

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Teachers will e provided PD regarding Fundations
Implementation in the classroom.

08/28/2023 - 06/13/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

AIMW enchmark assessments, Progress
Monitoring, Learning Walks, Data Meetings

Increased proficienc in arl Literac skills.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Fundations Curriculum es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Teachers will e provided opportunit to reteach Units
of content in Fundations until the majorit of class
(75%) are proficient on end of Unit assessments.

08/28/2023 - 06/13/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

AIMW enchmark assessments, Progress
Monitoring, Learning Walks, Data Meetings

Increased proficienc in arl Literac skills.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Data Meetings with Principal, Instructional Coaches, and LA upervisor. es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will increase their Proficienc as measured  the AIMW Composite core.

(AIMW Composite)

Fundations
as Core
Phonics
curriculum

Teachers will e
provided PD
regarding
Fundations
Implementation in
the classroom.

08/28/2023
-
06/13/2024

tudents will increase their Proficienc as measured  the AIMW Composite core.

(AIMW Composite)

Fundations
as Core
Phonics
curriculum

Teachers will e
provided
opportunit to
reteach Units of
content in
Fundations until
the majorit of
class (75%) are
proficient on end
of Unit
assessments.

08/28/2023
-
06/13/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Fundations/Center uilding All teachers Fundations curriculum, materials and resources
availale on FunHu.

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Increased letter Naming Proficienc and
automaticit.

08/29/2022 - 06/13/2023 LA upervisor Instructional Coaches Reading
pecialists Principal Assistant Principal

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience
Anticipated
Timeline

Home & chool
Meeting

Comprehensive chool Plan In
person/Virtual

All school
families

June &
eptemer

Facult Meeting Comprehensive chool Plan Facult
Meeting

All taff August

Comprehensive
Planning Committee

Comprehensive chool Plan goal setting, action planning,
implementation, and assessment of implementation.

In person
meetings

Comprehensive
Planning Team

On-Going


